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SUBIECTE CONCURS PENTRU OCUPAREA UNUI POST DE ASISTENT SOCIAL DEBUTANT
PENTRU COMPARTIMENTUL HIV-SIDA

09.11.2026

VARIANTA I

Care sunt obligatiile persoanelor cu handicap, ale familiei sau a reprezentantilor legali? -25pct
Care sunt obligatiile asistentului social in relatiile cu institutiile publice? -25pct

Care sunt principiile etice ale asistentilor sociali? -25pct

el A

Care sunt drepturile pacientului la informatia medicala? -25 pct

Instructiuni pentru candidati:

e Timpul de lucru: 2 ore
e Toate subiectele sunt obligatorii
e Punctajul maxim este de 100 de puncte

COMISIA DE CONCURS:
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RASPUNSURI SI BAREM CORECTARE SUBIECTE CONCURS PENTRU OCUPAREA UNUI POST
DE ASISTENT SOCIAL DEBUTANT PENTRU COMPARTIMENTUL HIV-SIDA

09.11.2026

VARIANTA I1

Subiectul 1: Care sunt obligatiile persoanelor cu handicap, ale familiei sau a reprezentantilor legali? -
25pct

-Legea 448/ 2006
Obligatiile persoanelor cu handicap, ale familiei sau reprezentantilor legali
ART. 59 Persoanele cu handicap au urmatoarele obligatii:

(1) a) sa se prezinte din oficiu pentru evaluare/reevaluare la structurile competente iIn domeniu; b) sa se
prezinte din oficiu pentru reevaluare la comisiile de evaluare pentru incadrarea in grad si tip de handicap, cu
cel putin 30 de zile nainte de expirarea termenului de valabilitate al certificatului de incadrare in grad si tip
de handicap; -4pct

c) sa se prezinte pentru reevaluare, la solicitarea structurilor competente in domeniu, cu exceptia persoanelor
cu handicap a caror afectiune a generat deficiente functionale si/sau structural-anatomice intr-un stadiu
ireversibil, care nu pot urma programe de recuperare si pentru care comisia de evaluare a stabilit un termen
permanent de valabilitate a certificatului de Tncadrare in grad si tip de handicap; -4pct

d) sa depuna diligentele necesare pentru a beneficia de drepturile prevazute de lege; -3pct

¢) sd urmeze activitatile si serviciile prevazute in planul de recuperare pentru copilul cu handicap, respectiv
n planul individual de servicii al adultului cu handicap; -3pct

f) sa depuna diligente pentru Incadrarea in munca, in conditiile legii, in raport cu pregatirea, posibilitatile
fizice si psihice, pe baza recomandarilor comisiei cu competenta in domeniu; -4pct

g) sa colaboreze cu asistentii sociali si echipele de specialisti, in scopul recuperarii, reabilitarii, orientarii
profesionale si integrarii sociale; -3pct

h) sa aduca la cunostinta directiilor generale de asistenta sociald si protectia copilului judetene, respectiv
locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti, in termen de 48 de ore de la luarea la cunostinta, orice
modificare cu privire la gradul de handicap, domiciliu sau resedinta, starea materiald si alte situatii de
naturd sa modifice acordarea drepturilor prevazute de lege. -4pct
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Subiectul 2 :Care sunt obligatiile asistentului social in relatiile cu institutiile publice? -25pct

Art. 35. — Asistentul social, salariat sau membru al unor comisii sau organisme de specialitate ale unor
institutii publice, nu va divulga si nu va folosi in scopul obtinerii de avantaje materiale personale, familiale
sau de grup informatii de specialitate care nu au fost ficute publice. — 7pct

Art. 36. — Asistentul social, salariat sau membru al unor comisii ori organisme publice sau tehnice de
analiza ori decizie, nu se poate pronunta asupra unor acte sau documentatii la a caror realizare este implicat
personal. — 7pct

Art. 37. — Asistentul social nu va oferi avantaje materiale sau de orice alta natura unui functionar public, cu
intentia de a influenta o decizie de care este interesat.-4pct

Art. 38. — Asistentul social care isi desfagoara activitatea in cadrul unei institutii a administratiei publice, in
invatamant sau participa in diverse foruri decizionale ori de jurizare nu va accepta avantaje materiale sau de
orice natura oferite pentru a influenta decizia sa. — 7pct

Subiectul 3: Care sunt principiile etice ale asistentilor sociali? -25pct

Legea 466/2004

CAP. 3 Principii etice

ART. 19 Scopul principal al activitatii asistentului social este acela de a asista persoanele sau
comunitatile aflate in nevoie, implicandu-se in identificarea, intelegerea, evaluarea corectd si
solutionarea problemelor sociale. — 2pct

ART. 20

(1) Asistentii sociali promoveaza principiile justitiei sociale, prevazute in actele normative cu privire
la asistenta sociala si serviciile sociale. -2pct

(2) Asistentii sociali asigurd egalitatea sanselor privind accesul persoanelor asistate la informatii,
servicii, resurse si participarea acestora la procesul de luare a deciziilor. -2pct

ART. 21

(1) Asistentii sociali respecta si promoveaza demnitatea individului, unicitatea si valoarea fiecarei
persoane.-2pct

(2) Asistentul social nu trebuie s practice, sa tolereze, sa faciliteze sau sa colaboreze la nici o forma
de discriminare bazatd pe rasd, etnie, sex si orientare sexuald, varstd, convingeri politice sau
religioase, statut marital, deficienta fizicd sau psihica, situatie materiald si/sau orice alta preferinta,
caracteristicd, conditie sau statut. -3pct
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ART. 22

Asistentul social sprijind persoanele asistate in eforturile lor de a-si identifica si clarifica scopurile,
in vederea alegerii celei mai bune optiuni. — 4pct
ART. 23

Asistentii sociali contribuie la consolidarea relatiilor dintre persoane cu scopul de a promova,
reface, mentine si/sau Tmbunatati calitatea vietii persoanelor, familiilor, grupurilor, organizatiilor si
comunitatilor. — 4pct

ART. 24
Asistentii sociali actioneazad cu onestitate i responsabilitate fata de beneficiari, institutii si societate,
in concordantd cu normele deontologice ale profesiei, adoptate de comunitatea profesionald prin
Colegiu. —2pct
ART. 25

(1) Asistentii sociali trebuie sa isi desfasoare activitatea numai in aria de competenta profesionald
determinata de calificarea si experienta profesionala. Asistentii sociali au obligatia de a-si imbunatagi
permanent cunostintele si deprinderile profesionale si de a le aplica in practica.-2pct

(2) Asistentii sociali contribuie la imbunatatirea si dezvoltarea bazei de cunostinte a profesiei-2pct

Subiectul 4: Care sunt drepturile pacientului la informatia medicala? -25 pct

-Legea 46/2003 (cap 1)

ART. 4 Pacientul are dreptul de a fi informat cu privire la serviciile medicale disponibile, precum si la modul
de a le utiliza. -2.5 pct

ART.5

(1) Pacientul are dreptul de a fi informat asupra identitatii si statutului profesional al furnizorilor de servicii de
sanatate. -1.25pct

(2) Pacientul internat are dreptul de a fi informat asupra regulilor si obiceiurilor pe care trebuie sa le respecte
pe durata spitalizarii. -1.25pct

ART. 6 Pacientul are dreptul de a fi informat asupra starii sale de sanatate, a interventiilor medicale propuse, a
riscurilor potentiale ale fiecarei proceduri, a alternativelor existente la procedurile propuse, inclusiv asupra
neefectuarii tratamentului si nerespectarii recomandarilor medicale, precum si cu privire la date despre
diagnostic si prognostic. -2.5 pct

ART. 7 Pacientul are dreptul de a decide daca mai doreste sa fie informat in cazul in care informatiile
prezentate de catre medic i-ar cauza suferinta. -2.5 pct

ART. 8 Informatiile se aduc la cunostinta pacientului intr-un limbaj respectuos, clar, cu minimalizarea
terminologiei de specialitate; in cazul in care pacientul nu cunoaste limba romana, informatiile i se aduc la
cunostinta in limba materna ori in limba pe care o cunoaste sau, dupa caz, se va cauta o alta forma de
comunicare. -2.5 pct

ART. 9 Pacientul are dreptul de a cere in mod expres sa nu fie informat si de a alege o alta persoana care sa fie
informata n locul sau. -2.5 pct
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ART. 10 Rudele si prietenii pacientului pot fi informati despre evolutia investigatiilor, diagnostic si tratament,
cu acordul pacientului. -2.5 pct

ART. 11 Pacientul are dreptul de a cere si de a obtine o alta opinie medicala. -2.5 pct

ART. 12 Pacientul are dreptul sa solicite si sa primeasca, la externare, un rezumat scris al investigatiilor,
diagnosticului, tratamentului si ingrijirilor acordate pe perioada spitalizarii. -2.5 pct

COMISIA DE CONCURS



